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1. Modul : Projekte planen, realisieren und auswerten

Nr. Deskriptor Beschreibung Modul

1. |id 1

2. | Titel des Moduls Projekte planen, realisieren und auswerten

3. | Lernbereich Berufsbezogener Lernbereich

4. | Credit Points 10

5. | Arbeitsaufwand 300 Zeitstunden
(Workload) der
Lernenden

6. | Aufteilung des | 5 Unterrichtsstunden bei 40 Schulwochen (150 Zeitstunden) inkl.
Arbeitsaufwandes der | Klausuren
Lernenden 150 Zeitstunden fiir Selbstlernphasen und Klausurvorbereitung

7. | Beschreibung der Kompetenzen aus den curricularen Vorgaben

Personale e analysieren die Problemstellungen;

Kompetenzen e beschaffen und wéahlen Informationen aus;

e werten Informationen;

e entwickeln Losungsstrategien;

e |6sen Aufgaben und stellen Ergebnisse zusammen,;

e dokumentieren, kennen Prasentationstechniken und wenden
diese an;

e verfligen Uber Eigenverantwortlichkeit, Teamfahigkeit,
Kommunikationsfahigkeit sowie Durchsetzungsvermogen

e hinterfragen Arbeitsstrategien und Ergebnisse

Fachkompetenz e Die Schilerinnen und Schiiler beherrschen erweiterte
Grundlagen der elektronischen Datenverarbeitung. (Word,
Excel, PowerPoint).

e Sie ordnen GroRen des elektrischen Stroms zu und berechnen
Wechselstromkreis. Sie analysieren Drehstromsysteme,
wahlen DASY-Motoren aus und schlieBen diese an.

e Sie beschreiben den Aufbau und die Funktion von
Wechselstrommotoren grundlegend.

e Die Schiilerinnen und Schiiler fiihren Berechnungen an
(elektro-)pneumatischen und hydraulischen Systemen durch,
stellen diese in Schaltplanen dar und differenzieren
unterschiedliche Wirkweisen, Volumenstrome, Wirkungsgrade
etc..

e Sije visualisieren Prozessablaufe mittels GRAFCET und bereiten
die Umsetzung vor.

e Die Schilerinnen und Schiiler planen und strukturieren
Bearbeitungsauftrdge des Projektmanagements und
differenzieren entsprechende Phasen der Projektabwicklung.

e Sie nutzen unterschiedliche Verwaltungstools des
Projektmanagements.
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8. | Themen/ e EDV & Elektrotechnische Grundlagen
Lernsituationen o Word, Excel, PowerPoint in der unternehmerischen
Praxis.
o GrolRen des elektrischen Stromes kennen und
verrechnen.

e  Steuerungstechnik (E-/Pneumatik & Hydraulik)
o Prozessablaufe der Steuerungstechnik verstehen,
erstellen und abbilden.
o (E-)Pneumatische und hydraulische Systeme erfassen.

e Projektmanagement
o Phase des Projektmanagements erfassen und
vorbereiten.
o Projekte managen und auswerten.

9. | Zugehorige
Unterrichtsstunden Themen/Lernsituationen Wochenstunden
EDV & Elektrotechnische Grundlagen | 1
Steuerungstechnik (E-/Pneumatik & | 2

Hydraulik)
Projektmanagement 2
10. | Voraussetzungen fiir
die Vergabe von Handlungsergebnisse im Mitarbeit im Unterricht,
Leistungspunkten Unterricht Kurzreferate, verlassliche
Priifungsformen Mitarbeit in der
Angaben zur Gruppenarbeit.
Modulnote Prifungsleistung(en) 6 Klausuren,
Prasentation,
Projekt.

Die Modulnote setzt sich aus den folgenden Komponenten
zusammen:

Handlungsergebnisse im Unterricht: 20% der Modulnote
Prifungsleistungen: 80% der Modulnote

11. | Zeitpunkt des Erstes Weiterbildungsjahr
Angebots
12. | Umfang/ Dauer des 200 Unterrichtsstunden, 5 Unterrichtsstunden pro Schulwoche
Angebots
Y 2
1 Emsland
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2. Modul : Technische Lésungen erweitern

Nr. Deskriptor Beschreibung Modul

1. |id 2

2. | Titel des Moduls Technische LOsungen erweitern

3. | Lernbereich Berufsbezogener Lernbereich

4. | Credit Points 16

5. | Arbeitsaufwand 480 Zeitstunden
(Workload) der
Lernenden

6. | Aufteilung des 8 Unterrichtsstunden bei 40 Schulwochen (240 Zeitstunden) inkl.
Arbeitsaufwandes der | Klausuren
Lernenden 240 Zeitstunden fir Selbstlernphasen und Klausurvorbereitung

7. | Beschreibung der Kompetenzen aus den curricularen Vorgaben

Personale e Die Schiilerinnen und Schiiler entwickeln Prozessdenken.

Kompetenzen e Sie strukturieren ihren Arbeitsprozess.

e Sie verhalten sich gegeniiber Kundenanforderungen
aufgeschlossen.

e Sie arbeiten und kommunizieren sachbezogen und
ergebnisorientiert.

e Sie reflektieren den Handlungsablauf.

Fachkompetenz e Die Schiilerinnen und Schiiler erstellen Einzelteile und
Baugruppen mittels CAD-Software und leiten normegerechte
2D-Einzelteilzeichnungen ab.

e Sie modellieren Baugruppen aus Einzelteilen, Normteilen und
Maschinenbauteilen mit anschlieBender Prasentation.

e Sie konzipieren Blechbauteile, erstellen softwargestiitzte
Baugruppen und wenden geeignete Softwaremodule zur
Schweildtechnik an.

e Die Schiilerinnen und Schiiler wenden grundlegende
Vorschriften der Mechanik an. Fiihren Berechnungen im
zentralen und allgemeinen Kraftesystem durch und lege System
aufgrund unterschiedlicher Parameter aus. (Statik).

e Sie wenden Schnittverfahren zur Bestimmung innerer Krafte an
und beachten unterschiedliche Grundbeanspruchungsarten.
(Festigkeitslehre).

e Die Schilerinnen und Schiiler unterscheiden grundlegende
Fertigungstechniken und wahlen diese auftragsbezogen aus.

e Sie unterscheiden Qualitdtsmerkmale und bestimmen
EinflussgrofRen.

e Sie berechnen Fertigungsprozesse mit geometrisch bestimmter
und unbestimmter Schneide sowie entsprechende
technologische und wirtschaftliche KenngréRen.

e Sie wahlen Fligeverfahren aus und erstellen zugehorige
Montageplane.
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e Sie ermitteln mithilfe von rechnerischen KenngrofRen
wirtschaftliche Werte, um einen Prozess genauer zu
dokumentieren und ggf. zu optimieren.

8. | Themen/ e Technische Kommunikation
Lernsituationen o Digitale Bauteilentwicklung umsetzen (Einzelteile) und

Einzelteilzeichnungen ableiten.

o Baugruppen erstellen und darstellen.

o Module zur Generierung von Baugruppen nutzen.

e Grundlagen der technischen Mechanik

o Statik im zentralen Kraftesystem erfassen.

o Rechnerische Losungen im allgemeinen Kraftesystem
ermitteln.

o Innere Krafte durch Schnittverfahren analysieren.

o Festigkeitslehre — Grundbeanspruchungsarten
unterscheiden und rechnerisch berticksichtigen.

e Grundlagen der Zerspanungs- und Fligetechnik

o Fertigungstechniken auftragsbezogen auswahlen.
o Flgeverfahren auswahlen und Montageplane erstellen.
o  Wirtschaftlichkeit im Fertigungsprozess bericksichtigen.
9. | Zugehorige
Unterrichtsstunden Themen/Lernsituationen Wochenstunden
Technische Kommunikation 2
Grundlagen der technischen 4
Mechanik
Grundlagen der Zerspanungs- und 2
Fligetechnik
10. | Voraussetzungen fiir
die Vergabe von Handlungsergebnisse im Mitarbeit im Unterricht,
Leistungspunkten Unterricht Kurzreferate, verlassliche
Priifungsformen Mitarbeit in der
Angaben zur Gruppenarbeit.
Modulnote Priifungsleistung(en) 8 Klausuren,
Prasentation,
Projekt.

Die Modulnote setzt sich aus den folgenden Komponenten

zusammen:

Handlungsergebnisse im Unterricht: 20% der Modulnote

Prifungsleistungen: 80% der Modulnote

11. | Zeitpunkt des Erstes Weiterbildungsjahr
Angebots

12. | Umfang/ Dauer des 320 Unterrichtsstunden, 8 Unterrichtsstunden pro Schulwoche
Angebots

Schule in Tragerschaft
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3. Modul : Technische Losungen entwickeln

Nr. Deskriptor Beschreibung Modul

1. |id 3

2. | Titel des Moduls Technische Losungen entwickeln

3. | Lernbereich Berufsbezogener Lernbereich

4. | Credit Points 16

5. | Arbeitsaufwand 480 Zeitstunden
(Workload) der
Lernenden

6. | Aufteilung des 8 Unterrichtsstunden bei 40 Schulwochen (240 Zeitstunden) inkl.
Arbeitsaufwandes der | Klausuren
Lernenden 240 Zeitstunden fir Selbstlernphasen und Klausurvorbereitung

7. | Beschreibung der Kompetenzen aus den curricularen Vorgaben

Personale e Die Schilerinnen und Schiler definieren, bewerten und

Kompetenzen reflektieren Ziele und Prozesse.

e Sie gestalten diese eigenstdndig und nachhaltig.

e Sie entwickeln eine offene Haltung zu innovativen Konzepten.

e Sie l6sen komplexe fachbezogene Probleme und vertreten ihre
Losungen argumentativ gegeniiber Fachleuten.

Fachkompetenz e Die Schiilerinnen und Schiiler kennen wichtige
Maschinenelemente, analysieren Gesamtkonstruktionen,
differenzieren und berechnen Achsen und Wellen.

e Sie wahlen Werkstoffe aus und beachten Beanspruchungs- und
Belastungsfalle.

e Sije fihren Festigkeitsnachweise durch und beriicksichtigen
Tragreserven.

e Die Schilerinnen und Schiiler differenzieren konventionelle
und nummerisch gesteuerte Fertigungsmaschinen, bereiten
Arbeitsprozesse fiir die CNC Bearbeitung vor und stellen den
Transfer zwischen klassischen und modernen
Fertigungsprozessen her. (Industrie 4.0).

e Sie erstellen eigene CNC Programme mittels Heidenhain,
beachten Kontur- und Zyklenvorgaben, simulieren Ergebnisse
und Ubertragen Programme.

e Sie analysieren bestehende Programme und optimieren diese
Fertigungsgerecht.

e Sie Uibertragen 3D Geometrien in ein geeignetes CAM-Modul,
wahlen Fertigungsparameter aus und simulieren
Fertigungsprozesse (3+2 Achsen).

e Die Schiilerinnen und Schiiler programmieren Industrieroboter
im Teach-in-Verfahren, beachten Sicherheitsvorgaben und
optimieren Roboterbewegungen.

e Sie wahlen Roboter prozessbezogen aus, ermitteln Lastdaten
und fiihren Machbarkeitsanalysen durch.

e Sie passen bestehende Roboterprogramme an gednderte
Prozesse an und entwickeln neue Programme.

Schule in Trégerschaft 5
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8. | Themen/ e Konstruktion 1 — Achsen und Wellen

Lernsituationen o Maschinenelemente unterscheiden und berechnen
(Achsen und Wellen).

o Beanspruchungs- und Belastungsfalle beriicksichtigen.

o Festigkeitsnachweise durchfiihren

e CNC Fertigungstechnik
o Nummerisch gesteuerte Frasmaschinen analysieren und
beschreiben. (Fortschritt nach Ind. 4.0)
o Konturbahnen und Zyklen fiir die CNC Fertigung nutzen.
o CNC-Programme (iTNC) fiir die praktische Fertigung
vorbereiten.
o Von der CNC Programmierung zur CAM Entwicklung.

e Robotik
o Roboter mittels Techn-In-Verfahren programmieren.
o Machbarkeitsanalysen durchfiihren.
o Auftragsbezogene Umsetzung von robotergestiitzten
Arbeitsprozessen.

9. | Zugehorige

Unterrichtsstunden Themen/Lernsituationen Wochenstunden
Konstruktion 1 — Achsen und Wellen | 4
CNC Fertigungstechnik 2
Robotik 2

10. | Voraussetzungen fiir

die Vergabe von Handlungsergebnisse im Mitarbeit im Unterricht,
Leistungspunkten Unterricht Kurzreferate, verldssliche
Priifungsformen Mitarbeit in der
Angaben zur Gruppenarbeit.
Modulnote Prifungsleistung(en) 8 Klausuren,
Prasentation,
Projekt.

Die Modulnote setzt sich aus den folgenden Komponenten
zusammen:

Handlungsergebnisse im Unterricht: 20% der Modulnote
Prifungsleistungen: 80% der Modulnote

11. | Zeitpunkt des Zweites Weiterbildungsjahr
Angebots
12. | Umfang/ Dauer des 320 Unterrichtsstunden, 8 Unterrichtsstunden pro Schulwoche
Angebots
Y 6
1 Emsland
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4. Modul : Technische Losungen oder Prozesse optimieren

Nr. Deskriptor Beschreibung Modul
1. |id 4
2. | Titel des Moduls Technische Losungen oder Prozesse optimieren.
3. | Lernbereich Berufsbezogener Lernbereich
4. | Credit Points 16
5. | Arbeitsaufwand 480 Zeitstunden
(Workload) der
Lernenden
6. | Aufteilung des 8 Unterrichtsstunden bei 40 Schulwochen (240 Zeitstunden) inkl.
Arbeitsaufwandes der | Klausuren
Lernenden 240 Zeitstunden fir Selbstlernphasen und Klausurvorbereitung
7. | Beschreibung der Kompetenzen aus den curricularen Vorgaben
Personale e Die Schiilerinnen und Schiler zeigen Bereitschaft, Losungen
Kompetenzen oder Prozesse zu optimieren.
e Sie reflektieren entwickelte Losungen oder Prozesse kritisch.
e Sie identifizieren Verbesserungspotenziale und leiten zur
Optimierung an.
e Siesind in der Lage, Kritik anzunehmen und sachbezogen zu
duBern.
Fachkompetenz e Die Schiilerinnen und Schiler stellen auftragsbezogene
Automatisierungs-abldufe in einer SPS Umgebung dar (CodeSys
3.5).
e Sie programmieren Steuerungsaufgaben auf Grundlage
erlernter Logikfunktionen, klemmen eigene Ein- und
Ausgangskomponenten an die Steuerung an und binden die
Hardware in ein bestehendes Netzwerk ein.
e Sie nehmen Drehstrommotoren in Betrieb und parametrisieren
Frequenzumrichter.
e Die Schulerinnen und Schiler erarbeiten Chancen, Grenzen
und Auswirkungen des Leichtbaus. Berlicksichtigen
Leichtbaustrategien und wahlen geeignete Werkstoffe aus.
e Sie wenden konstruktive Gestaltungsprinzipien bei der
Entwicklung von Leichtbaustrukturen an.
e Die Schiilerinnen und Schiiler analysieren, berechnen und
dimensionieren SchweiRverbindungen, Bolzenverbindungen,
Lagerarten sowie Kupplungen.
e Sie wahlen Werkstoffe geeignet aus und beachten Normungen
und Konstruktionsvorgaben.
e Sie treffen Aussagen Uber die Belastbarkeit und ermitteln die
Eignung fir die Unternehmenspraxis.
8. | Themen/ e Automatisierungstechnik
Lernsituationen o Automatisierungsabldufe mittels SPS-Systemen darstellen.
o Logikfunktionen in CodeSys programmieren.

Schule in Trégerschaft 7
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o Auftragsbezogene Erstellung von
Automatisierungsablaufen. (Echtzeitiiberwachung nach
Ind. 4.0)
e  Flge- und Leichtbautechnik
o Chancen, Grenzen und Auswirkungen von Leichtbau.
o Konstruktive Gestaltungsprinzipien fiir den Leichtbau
bericksichtigen.
e Konstruktion 2 — Schweil3- und Schraubenverbindungen
o Flgemittel analysieren, berechnen und dimensionieren.
o Werkstoffe nach Konstruktionsvorgaben auswahlen.
o Fugemittel Auftragsbezogen auswahlen.
9. | Zugehorige
Unterrichtsstunden Themen/Lernsituationen Wochenstunden
Automatisierungstechnik 2
Flige- und Leichtbautechnik 2
Konstruktion 2 — Schweil3- und 4
Schraubenverbindungen
10. | Voraussetzungen fiir
die Vergabe von Handlungsergebnisse im Mitarbeit im Unterricht,
Leistungspunkten Unterricht Kurzreferate, verlassliche
Priifungsformen Mitarbeit in der
Angaben zur Gruppenarbeit.
Modulnote Prifungsleistung(en) 8 Klausuren,
Prasentation,
Projekt.
Die Modulnote setzt sich aus den folgenden Komponenten
zusammen:
Handlungsergebnisse im Unterricht: 20% der Modulnote
Prifungsleistungen: 80% der Modulnote
11. | Zeitpunkt des Zweites Weiterbildungsjahr
Angebots
12. | Umfang/ Dauer des 320 Unterrichtsstunden, 8 Unterrichtsstunden pro Schulwoche
Angebots

Schule in Tragerschaft
des Landkreises s

7 Emsland
T




Modulhandbuch
Fachschule fiir Maschinentechnik

TECHNIK & GESTALTUNG

5. Modul : Produktionsprozesse planen und steuern

Nr. Deskriptor Beschreibung Modul

1. |id 5

2. | Titel des Moduls Produktionsprozesse planen und steuern

3. | Lernbereich Berufsbezogener Lernbereich

4. | Credit Points 6

5. | Arbeitsaufwand 180 Zeitstunden
(Workload) der
Lernenden

6. | Aufteilung des 3 Unterrichtsstunden bei 40 Schulwochen (90 Zeitstunden) inkl.
Arbeitsaufwandes der | Klausuren
Lernenden 90 Zeitstunden fir Selbstlernphasen und Klausurvorbereitung

7. | Beschreibung der Kompetenzen aus den curricularen Vorgaben

Personale e Die Schiilerinnen und Schiiler ibernehmen die Verantwortung

Kompetenzen flir ihre Arbeitsweise und Entscheidungen.

e Sie unterstiitzen die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in
Arbeits- und Lernprozessen.

e Sie stellen komplexe Sachverhalte adressatengerecht dar.

e Sie reflektieren und bewerten selbstgesteuert eigene und
fremde Arbeitsergebnisse und -prozesse.

Fachkompetenz e Die Schiilerinnen und Schiiler unterscheiden
Unternehmensorganisationen und stellen jeweilige Aufbau-
und Ablauforganisationen dar.

e Sie kennen die Grundlagen der Produktionsplanung,
bericksichtigen Zusammenhange aus einer Ursache —
Wirkungszusammenstellung.

e Sie planen selbststandig die Organisation eines
Produktionsprozesses.

e Sie beachten rechtliche Aspekte fiir Arbeitssicherheit, dem
Gesundheitsschutz und sorgen fir deren Einhaltung.

e Sie bewerten bestehende Prozesse, optimieren und
modernisieren diese.

8. | Themen/ e Produktionsprozesse planen und steuern
Lernsituationen o Unternehmensstrukturen darstellen.

o Grundlagen der Produktionsplanung erarbeiten.

o Produktionsprozesse darstellen.

o Prozesse erfassen, optimieren und modernisieren.

9. | Zugehorige

Unterrichtsstunden Themen/Lernsituationen Wochenstunden
Produktionslogistik 3
ﬁuenmgemha« s 9
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10. | Voraussetzungen fiir
die Vergabe von Handlungsergebnisse im Mitarbeit im Unterricht,
Leistungspunkten Unterricht Kurzreferate, verlassliche
Priifungsformen Mitarbeit in der
Angaben zur Gruppenarbeit.
Modulnote Priifungsleistung(en) 3 Klausuren
Die Modulnote setzt sich aus den folgenden Komponenten
zusammen:
Handlungsergebnisse im Unterricht: 20% der Modulnote
Prifungsleistungen: 80% der Modulnote
11. | Zeitpunkt des Zweites Weiterbildungsjahr
Angebots
12. | Umfang/ Dauer des 120 Unterrichtsstunden, 3 Unterrichtsstunden pro Schulwoche
Angebots
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6. Modul: Fiihrungsaufgaben und Personalverantwortung iibernehmen

Nr. Deskriptor Beschreibung Modul
1. |id 6
2. | Titel des Moduls Flihrungsaufgaben und Personalverantwortung tibernehmen
3. | Lernbereich Berufsbezogener Lernbereich
4. | Credit Points 6
5. | Arbeitsaufwand 180 Zeitstunden
(Workload) der
Lernenden
6. | Aufteilung des 3 Unterrichtsstunden bei 40 Schulwochen (90 Zeitstunden) inkl.
Arbeitsaufwandes der | Klausuren
Lernenden 90 Zeitstunden fur Selbstlernphasen und Klausurvorbereitung

7. | Beschreibung der Kompetenzen aus den curricularen Vorgaben

Personale e Die Schiilerinnen und Schiiler nehmen ihr Umfeld differenziert

Kompetenzen wahr und leiten daraus angemessene Verhaltensweisen und
Handlungsstrategien fiir die Flihrung von Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern ab.

e Sie setzen sich differenziert mit ihrer Fahigkeit zur Annahme
von Kritik auseinander.

e Sie geben konstruktiv und differenziert Feedback an andere.

e Sie setzen sich mit ihrer Rolle bei der Konsensbildung in
Gruppenprozessen auseinander.

e Sie kommunizieren und handeln wertschatzend, empathisch
und authentisch.

e Sie reflektieren ihre personale Kompetenzentwicklung mit Blick
auf ihre zukiinftige Rolle als Fiihrungskraft.

Fachkompetenz e Die Schiilerinnen und Schiler fiihren die Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter nach sozialen und fachlichen Gesichtspunkten.

e Sie entwickeln Konzepte zur Personalintegration und zur
Teambildung fiir eine professionelle Zusammenarbeit.

e Sie wenden Konzepte der Pravention, der Intervention und der
Konfliktbearbeitung an.

e Sie fuhren fachliche und persénliche Gesprache zur Motivation
und zum Schutz von Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern.

e Sie achten auf die Verwendung gendergerechter Sprache.

e Sie beraten und fordern Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in
ihrer beruflichen Entwicklung und berticksichtigen dabei die
unterschiedlichen Berufsbiografien von Frauen und Mannern
vor dem Hintergrund von Familie und Beruf.

e Sie leiten Jugendliche in der betrieblichen Ausbildung an.

e Sie bewerten und beurteilen die Kompetenzen der
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im Kontext arbeitsrechtlicher
Vorschriften.

e Sie reflektieren die entwickelten Konzepte und Strategien
kriterienorientiert.

ﬁuenmgemha« s 1 1
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8. | Themen/ e Fiihren im Betrieb
Lernsituationen e Motivation
e Konflikte
e Arbeitsrecht
e Ausbildungsvoraussetzungen priifen und Ausbildung planen
e Aushildung vorbereiten und bei der Einstellung von
Auszubildenden mitwirken
e Ausbildung durchfiihren
e Ausbildung beenden
9. | Zugehorige
Unterrichtsstunden Themen/Lernsituationen Unterrichtsstunden
Flhren im Betrieb 10
Motivation 10
Konflikte 6
Arbeitsrecht 14
Ausbildungsvoraussetzungen prifen 16
und Ausbildung planen
Ausbildung vorbereiten und bei der 16
Einstellung von Auszubildenden
mitwirken
Ausbildung durchfiihren 40
Ausbildung beenden 8
10. | Voraussetzungen fiir
die Vergabe von Handlungsergebnisse im Mitarbeit im Unterricht,
Leistungspunkten Unterricht Kurzreferate, verlassliche
Priifungsformen Mitarbeit in der
Angaben zur Gruppenarbeit.
Modulnote Prifungsleistung(en) 4 Klausuren
Die Modulnote setzt sich aus den folgenden Komponenten
zusammen:
Handlungsergebnisse im Unterricht: 30 % der Modulnote
Prifungsleistungen: 70 % der Modulnote
11. | Zeitpunkt des Erstes Weiterbildungsjahr
Angebots
12. | Umfang/ Dauer des 120 Unterrichtsstunden, 3 Unterrichtsstunden pro Schulwoche im
Angebots Schuljahresdurchschnitt

Schule in Trégerschaft
des Landkreises s

7 Emsland
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Modulhandbuch
Fachschule fiir Maschinentechnik

TECHNIK & GESTALTUNG

7. Modul: Qualitat priifen und verbessern

Nr. Deskriptor Beschreibung Modul
1. |id 7
2. | Titel des Moduls Qualitat prifen und verbessern
3. | Lernbereich Berufsbezogener Lernbereich
4. | Credit Points 6
Arbeitsaufwand 180 Zeitstunden
5. | (Workload) der
Lernenden
Aufteilung des 3 Unterrichtsstunden bei 40 Schulwochen (90 Zeitstunden) inkl.
6. | Arbeitsaufwandes der | Klausuren
Lernenden 90 Zeitstunden fur Selbstlernphasen und Klausurvorbereitung

7. | Beschreibung der Kompetenzen aus den curricularen Vorgaben

Personale e Die Schilerinnen und Schiler sind bereit,

Kompetenzen Qualitatsmanagement als Fihrungsaufgabe aktiv
wahrzunehmen und MaRBnahmen abzuleiten.

e Sie steuern ihren Arbeits- und Lernprozess
eigenverantwortlich.

e Sie libernehmen Verantwortung flir Kommunikationsprozesse
und verhalten sich konstruktiv.

e Sie reflektieren und bewerten eigene und fremde
Arbeitsergebnisse.

Fachkompetenz e Die Schilerinnen und Schiiler erldutern die Ziele, Aufgaben und
Arbeitsmethoden von Qualitatsmanagement und die
Bedeutung fiir den Technikbereich.

e Sie setzen ein Qualitdtsmanagementmodell um. Dazu legen sie
Prifmerkmale fest und Giberprifen sie im Prozess. Sie legen
geeignete MalRknahmen zur Qualitatssicherung fest und fihren
sie durch.

e Sie begleiten und dokumentieren Prozesse zur Zertifizierung
eines Qualitatsmanagements.

e Sie bearbeiten Reklamationen.

e Sie iberprifen ein Qualitaitsmanagementmodell in Bezug auf
Anwendbarkeit und Wirksamkeit

Themen/ e Einstieg & Einfiihrung in das QM

Lernsituationen e Qualitatsbegriffe

e Qualitatskosten, Fehler, Produkthaftung & Priiftechnik

e DieM7&Q7

8 e Ziele & Teilfunktionen des Qualitdtsmanagements
e QM-Methoden & Statistic Process Control (SPC)
e QM-Normenreihe
Zugehorige
Unterrichtsstunden Themen/Lernsituationen Unterrichtsstunden
9 Einstieg & Einflihrung in das QM 8
' Qualitatsbegriffe 8
Qualitatskosten, Fehler, 3
Produkthaftung & Priftechnik
Y 13
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Modulhandbuch

Fachschule fiir Maschinentechnik

Europaschule .+ %,
Pl

TECHNIK & GESTALTUNG

Die M7 & Q7 16
Ziele & Teilfunktionen des 3
Qualitatsmanagements

QM-Methoden & Statistic Process 60
Control (SPC)

QM-Normenreihe 12
Summe 120

Voraussetzungen fiir
die Vergabe von
Leistungspunkten

Handlungsergebnisse im
Unterricht

Mitarbeit im Unterricht,
Kurzreferate, verlassliche

Angebots

Schuljahresdurchschnitt

Priifungsformen Mitarbeit in der
Angaben zur Gruppenarbeit
Modulnote Prifungsleistung(en) 3 Klausuren
10.
Die Modulnote setzt sich aus den folgenden Komponenten
zusammen:
Handlungsergebnisse im Unterricht: 20 % der Modulnote
Prifungsleistungen: 80 % der Modulnote
1 Zeitpunkt des Zweites Weiterbildungsjahr (Vollzeit) // Viertes Weiterbildungsjahr
" | Angebots (Teilzeit)
1. Umfang/ Dauer des 120 Unterrichtsstunden, 3 Unterrichtsstunden pro Schulwoche im

Schule in Tragerschaft

" Emsland
\_——/
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TECHNIK & GESTALTUNG

8. Modul: Okonomisch und nachhaltig handeln

Nr. Deskriptor Beschreibung Modul
1. |id 8
2. | Titel des Moduls Okonomisch und nachhaltig handeln
3. | Lernbereich Berufsbezogener Lernbereich
4. | Credit Points 4
5. | Arbeitsaufwand 120 Zeitstunden
(Workload) der
Lernenden
6. | Aufteilung des 2 Unterrichtsstunden bei 40 Schulwochen (60 Zeitstunden) inkl.
Arbeitsaufwandes der | Klausuren
Lernenden 60 Zeitstunden fir Selbstlernphasen und Klausurvorbereitung
7. | Beschreibung der Kompetenzen aus den curricularen Vorgaben

Personale e Die Schiilerinnen und Schiler ibernehmen unternehmerische

Kompetenzen und soziale Verantwortung.

e Sie handeln berufsethisch sowie 6konomisch und 6kologisch
bewusst im Kontext nachhaltiger Entwicklung.

e Sie gestalten ihre Kundenbeziehungen adressatengerecht und
reflektieren sie.

Fachkompetenz e Die Schiilerinnen und Schiler erledigen markt- und
kundenorientiert Managementaufgaben auf der mittleren
FUhrungsebene.
e Sie wahlen Material und Dienstleistungen aus und kaufen diese
ein.

e Sie kalkulieren auf Vollkostenbasis Zuschlagssatze und fiihren
Angebotskalkulationen durch.

e Sie liberprifen Auftrage und Angebote mittels der
Teilkostenrechnung nach.

e Sie ermitteln unter rein kostenrechnerischen Gesichtspunkten
das optimale Produktionsprogramm.

e Sie bereiten Kennzahlen auf und unterstiitzen das
betriebsinterne Controlling.

e Sie analysieren und berticksichtigen fundiert rechtliche und
wirtschaftliche Rahmenbedingungen im unternehmerischen
Handeln im eigenen und im Zielland.

e Sie identifizieren und wenden Aspekte der
Unternehmensgriindung und unternehmerischen
Selbststandigkeit an, indem Sie sich z. B. mit Aspekten der
Wahl der Rechtsform und des Standortes auseinandersetzen.

e Sie ermitteln den Kapitalbedarf bei der Existenzgriindung und
Uberprifen verschiedene Finanzierungsarten und
Finanzierungsalternativen.

e Sie bericksichtigen den Wertschépfungskreis.

e Sie bewerten die Wirksamkeit ihrer MalRnahmen.

Schule in Tragerschaft
des Landkreises s

7 Emsland
e
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Modulhandbuch
Fachschule fiir Maschinentechnik

TECHNIK & GESTALTUNG

8. | Themen/ o Organisation eines UnternehmensOkologische,
Lernsituationen okonomische und soziale Unternehmensziele

o Zielbeziehungen

o Stakeholder/Shareholder eines UN

o Wertschopfungsprozesse
e Kalkulation und Kostenrechnung

o Kennzahlen

o Vollkostenrechnung (BAB, Kostentragerrechnung,
Handelskalkulation)
Teilkostenrechnung (BeP, Deckungsbeitragsrechnung)
Marketing, Marktforschung (Analyse und Beobachtung)
Kundenanalyse
Phasen Kaufentscheidungsprozess
Marketing-Mix

o Rechtsschutz geistigen Eigentums
e Vertrieb und Controlling

o Geschéftsfahigkeit

O O O O O

o Rechtsgeschafte
o Verbraucherschutz durch AGBs
o Unternehmensgriindung, Geschaftsidee und
Unternehmensziele
o SWOT-Analyse
o Standortanalyse
o Rechtsformen
o Konkurrenzanalyse
o Zertifizierungsmoglichkeiten
9. | Zugehorige
Unterrichtsstunden Themen/Lernsituationen Unterrichtsstunden
Unternehmensorganisation 4
Kalkulation und Kostenrechnung 20
Marketing 20
Vertrieb und Controlling 8
Unternehmensgriindung 28
10. | Voraussetzungen fiir
die Vergabe von Handlungsergebnisse im Mitarbeit im Unterricht,
Leistungspunkten Unterricht Kurzreferate, verlassliche
Priifungsformen Mitarbeit in der
Angaben zur Gruppenarbeit.
Modulnote Prifungsleistung(en) 3 Klausuren,
Einen Businessplan.

Die Modulnote setzt sich aus den folgenden Komponenten
zusammen:

Handlungsergebnisse im Unterricht: 40 % der Modulnote
Prifungsleistungen: 60 % der Modulnote

11. | Zeitpunkt des Erstes Weiterbildungsjahr.
Angebots
12. | Umfang/ Dauer des 80 Unterrichtsstunden, 2 Unterrichtsstunden pro Schulwoche
Angebots
Y 16
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